Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Comune di Milano

27-gen-15

regime di diritto pubblico)

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE CONIALSM=ZZA BIEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO ARSI Note
CONTENUTO UEFICI FORMATO
N Il dato & pubblicato Il dato pubblicato .
Denominaziong . . i . N . . Il formato di
L X ] Ambito nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & La paginaweb e i - R
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 X | . N . . " .. . . L e . - . .~_.. | pubblicazione &
. X . soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del . . . Tempo di pubblicazione/ Amministrazione informazioni richieste riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello ? N X ! . . Contenuti dell'obbligo X " X L . . . X aperto o
- . . . |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente” del sito dalle previsioni uffici? risultano aggiornati? y
(Macrofamiglie) (Tipologie di s O . elaborabile?
dati) soggettivo" ) istituzionale? normative? (da0a3) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2) (da0a3d)
A N . Programma per Art. 10, c. 8, lett. a), |Programma per la Programma triennale per la trasparenza e l'integrielativo stato di attuazione (art. 10, cc.,B,2 Annuale Lo stato di attuazione non & ancora
Disposizioni generali |la Trasparenza p A \ ; (art. 10, c. 1, d.Igs. n. 2 2 3 3 3 ’ p " . ;
\ s d.lgs. n. 33/2013 Trasparenza e l'Integrifd.Igs. 33/2013) pubblicato perché in corso di realizzaziq
I'Integrita 33/2013)
Art. 13, c. 1, lett. a), Organi di indirizzo politico e di amministrazionegestione, con l'indicazione delle rispettive Tempestivo 2 3 3 3 3
d.lgs. n. 33/2013 competenze (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. a), . X . . P " . . Tempestivo
d.gs. n. 33/201 Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dellincarico o del mandato eletti o(e>< art. 8, d.lgs. n. 33/201 2 3 3 3 0
Art. 14, c. 1, lett. b), . Tempestivo
d.Igs. n. 33/201 Curicula (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201 2 3 3 3 !
. o - . . Tempestivo
Art. 14, ¢. 1, lett. c), Compensi di qualsiasi natura connessi allassupaietia carica (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
d.lgs. n. 33/2013 e - . ) ) - Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201 2 3 3 3 3
Art. 14, c. 1, lett. d), Dati relativi allassunzione di altre cariche, p@enti pubblici o privati, e relativi compensi @atpiasi Tempestivo 2 3 3 3 3
d.Igs. n. 33/201 titolo corrisposi (ex art. 8, d.lgs. n. 33/201
Art. 14, c. 1, lett. e), . . . . . . R . R Tempestivo
d.gs. n. 33/201 Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei compensi spatta(ex art. 8, d.lgs. n. 33/201 2 3 3 3 3
1) dichiarazione concernente diritti reali su biemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici resfiri,
titolarita di imprese, azioni di societa, quotepditecipazione a societa, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societa, con I'apgoase della formula «sul mio onore affermo che |
A . - . . : ) . ) Annuale 2 3 3 3 0
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggéttmoniuge non separato e i parenti entro il selco
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando &x@mente evidenza del mancato consenso)]
(obbligo non previsto per i comuni con popolazigrferiore ai 15000 abitanti)
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi setigallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il
Organi di S soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhgecondo grado, ove gli stessi vi consentano: (N
N~ - Organi di indirizzo - S "
indirizzo politicol - - . _|dando eventualmente evidenza del mancato consgh®)E necessario limitare, con appositi Annuale 2 3 3 3 0
. . politico-amministrativo . B " o L Do -
. . amministrativo accorgimenti a cura dell'interessato o della anstiazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
Organizzazione A (obbligo non previsto per i comuni con popolazigrferiore ai 15000 abitanti)
(da pubblicare in 9 p p pop!
tabelle)
Art. 14, c. 1, lett. f), 3) dichiarazione concernente le spese sostenetetgbligazioni assunte per la propaganda elettorgle
d.Igs. n. 33/2013 ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivéerdimmateriali e di mezzi propagandistici predspp
e messi a disposizione dal partito o dalla formaeipolitica della cui lista il soggetto ha fattatea Tempestivo 2 3 3 3 0
Art.1,c.1,n.5, ear. con l'apposizione della formula «sul mio onore i@affe che la dichiarazione corrisponde al vero» (qofex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
4, 1. n. 441/1982 allegate copie delle dichiarazioni relative a finamenti e contributi per un importo che nell'anno
Art. 47, c. 1, d.Igs. n, superi 5.000 €) (obbligo non previsto per i comzon popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
33/2013
Delibs AN.AC n. . L . . .
154;/2%?4 n 4) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenute nell'anno preceglen
[Per il soggetto, il coniuge non separato e i péetro il secondo grado, ove gli stessi vi cotaea
’ ) ; - ) Annuale 2 3 3 3 0
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato esn$k(obbligo non previsto per i comuni con
popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
Per i soli organi di indirizzo politico-amministied_cessati dall'uffic: . . I. dati in quespone saranno guccesswam
A . oo - - L - Entro 3 mesi successivi alla implementati, anche a seguito della rec:
5) dichiarazione concernente le variazioni deliaagione patrimoniale intervenute dopo l'ultima ) e 0 0 0 0 0 ) . .
attestazione cessazione dall'ufficio interpretazione fornita da ANAC con
delibera n. 144/2014.
Entro un mese successivp
- S - N . R alla scadenza del termine di | dati in questione saranno successivam
Per i soli organi di indirizzo politico-amministiad cessati dall'ufficio: . . . .
i 7 . . . - - h . . presentazione della implementati, anche a seguito della rect
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi dpkesone fisiche (obbligo non previsto per i conzon - X . - 0 0 0 0 0 ) . .
opolazione inferiore ai 15000 abitanti) dichiarazione dei redditi interpretazione fornita da ANAC con
pop stabilito dalla normativa delibera n. 144/2014.
nazionale
. 15, c. 1 et o) il ammnisirazione (NB: sono ca incluaerstsiigent conratualiatisia queh post Tempestivo ) : . . :
d.Igs. n. 33/2013 P : g quellip (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
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COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE CONIALSM=ZZA BIEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO ARSI Note
CONTENUTO UEFICI FORMATO
o Il dato & pubblicato Il dato pubblicato .
Denominaziong . . i . N . . Il formato di
L X ] Ambito nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & La paginaweb e i - R
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 X | . N . . " .. . . L e . - . .~_.. | pubblicazione &
. X . soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del . . . Tempo di pubblicazione/ Amministrazione informazioni richieste riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello ? N X ! . . Contenuti dell'obbligo X " X L . . . X aperto o
- . . . |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente” del sito dalle previsioni uffici? risultano aggiornati? y
(Macrofamiglie) (Tipologie di s O > - elaborabile?
dati) soggettivo" ) istituzionale? normative? (da0a3) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2) (da0a3d)
Estremi degli atti di conferimento di incarichi annistrativi di vertice a soggetti estranei alla plita .
At 15, ¢. 2, d.Igs. n, amministrazione con indicazione dei soggetti péocetdella ragione dellincarico e dellammontare Tempestivo 1 3 3 3 3
33/2013 ggetti p 9 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
erogato
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d), I link per motivi tecnici di sistema
d.lgs. n. 33/2013 . . s . Tempestivo informativo non sempre funziona. In ogni
Art. 15, c. 1, lett. b), 1) curriculum, redatto in conformita al vigente rabd europeo (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) ! 3 3 3 3 caso l'informazione & sempre presente
Incarichi d.lgs. n. 33/2013 duplicata anche nella sezione dirigenti
amministrativi d
vertice Incarichi amministrativ|
i i i . —— - ’ - . I link tivi tecnici di sist:
(Segretario Art. 15, c. 1, lett. d), |di vertice 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafipdi lavoro, con specifica evidenza delle . ) ik per motivi tecnict di sistema
enerale, Capo X . S . . i Tempestivo informativo non sempre funziona. In ogni
g' ale, A e art. eventuali componenti variabili o legate alla vahinae del risultato, ed ammontare erogato, e cosi (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) 1 3 3 3 3 Vin | N N
Dipartimento, 18 d.Igs. n. 33/2013 relativi a incarichi conferiti o autorizzati da pedellamministrazione di appartenenza -6, 0.1gs. . caso fintormazione € sempre presente
Direttore (da pubblicare in duplicata anche nella sezione dirigenti
generale o tabelle)
pos!2|F|)nt| ;\rlt'sli C331/2I§f3 ©: 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo o o 0 0 o Non ci sono i dati perché non esiste questa
assimilate) Ags- . finanziati dalla pubblica amministrazione o all@kgimento di attivita professionali. (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) circostanza
. I link per motivi tecnici di sistema
Art. 20, c. 3,d.Igs. n Tempestivo informativo non sempre funziona. In ogni
o T T 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 1 3 3 3 0 N . . ’
39/2013 39/2013) caso l'informazione & sempre presente
duplicata anche nella sezione dirigenti
I link per motivi tecnici di sistema
Art. 20, c. 3,d.Igs. n Annuale informativo non sempre funziona. In ogni
T I 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 1 3 3 3 0 " . R )
39/2013 39/2013) caso l'informazione & sempre presente
duplicata anche nella sezione dirigenti
Art. 15, c. 1, lett. a), Estrgml deg!l atti di c?)nferlmenFo di |ncar|ch|l9§r1;lal| a soggeFtl dlperjdentl Qella Plflbbhc’.d . Tempestivo | dati sono scaricabili in un formato non
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirij contrattualizzati sia quelli posti in regimie d 2 3 3 3 1 -
d.lgs. n. 33/2013 - " (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) leggibile
diritto pubblico)
Estremi degli atti di conferimento di incarichiigienziali a soggetti estranei alla pubblica
Art. 15, c. 2, d.Igs. n| amministrazione con indicazione dei soggetti péocetdella ragione dellincarico e delllammontare Tempestivo 5 3 3 3 3 La tabella pud essere migliorata nella sua
33/2013 erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti trattualizzati sia quelli posti in regime di diatt (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) leggibilita
pubblico’
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d),
d.lgs. n. 33/2013 . ) s . Tempestivo
Art. 15, c. 1, lett. b), |Dirigenti 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente retid europeo (exart. 8, dIgs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
Dirigenti A d.lgs. n. 33/201 i )
A Art. 15, c. 1, lett. d), [(da pubblicare in 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafipdi lavoro, con specifica evidenza delle )
(dirigenti non N I . . . Tempestivo
. d.lgs. n. 33/2013 tabelle) eventuali componenti variabili o legate alla vahinae del risultato, ed ammontare erogato, e cosi 2 3 3 3 3
generali) RO " ot ) o ) ° (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
relativi a incarichi conferiti 0 autorizzati da padell'amministrazione di appartenel
At. 15, ¢. 1, lett. c), 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo Il dato & pres‘ente n unja s'ezmne diversa; a
d.lgs. n. 33/2013 . L . -, . . AN . . 1 3 3 3 3| tabella pud essere migliorata nella sua
finanziati dalla pubblica amministrazione o all@kymento di attivita professionali. (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) leggibilita
Art. 20, c. 3, d.Igs. n| i . . . ) L L . . Tempesivo N .
4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3 3 0 Il documento & scansionato
39/2013
39/2013)
Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n| i . . . ) . L . . . N .
5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 2 3 3 3 0 Il documento & scansionato
39/2013 .
39/201)
Art. 1,c. 7,d.p.r. n. . . L . .
C 108/200: Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministiani dello Stato Annuale n/a n/a n/a n/a n/a
R Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice emdi vertice, integrato dai relativi titoli e custila, .
Art. 15, c. 5, d.Igs. n|Elenco posizioni L S LI . . Tempestivo
L o . attribuite a persone, anche esterne alle pubbéiaministrazioni, individuate discrezionalmente 2 3 3 3 3
Personale 33/2013 dirigenziali discrezionallr, _ S o . ] . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
» . dall'organo di indirizzo politico senza procedutdpliche di selezione
Dirigenti A
. - . . . . - . . . . . ’ La tabella ha inf joni iali &
Art. 19, c. 1-bis, d.lggPosti di funzione Numero e tipologia dei posti di funzione che sidemo disponibili nella dotazione organica e relati . a tabe a, a informazion! pa,m,a ‘e r,lon €
. - o Tempestivo 2 1 3 1 3| nella sezione corretta (posti di funzione
n. 165/2001 disponibili criteri di scelta : L
disponibili)
. - . - . Tempestivo
Art. 41, ¢. 2, d.lgs. n. SSN - Bandi e awvisi Bandi e awvisi di selezione (ex art. 8, d.gs. n. 33/201 n/a n/a n/a n/a n/a
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33/2013)

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COMCZLI\IIE_I-_FII;\?S?C?EL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO léZiRN-IrA}\J'I%A Note
UFFICI
N Il dato & pubblicato Il dato pubblicato "
Denominaziong . . i . N . . Il formato di
L X ] Ambito nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & La paginaweb e i - R
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 X | . N . . " .. . . L e . - . .~_.. | pubblicazione &
sezione livello 1 livello soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del Contenuti dell'obbliao Tempo di pubblicazione/ Amministrazione informazioni richieste riferito a tutti gli documenti pubblicati Anerto|o
(Macrofamiglic) (Tipologie di foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo 9 Aggiornamento trasparente” del sito dalle previsioni uffici? risultano aggiornati? elagorabile'7
9 P dati% soggettivo" ) istituzionale? normative? (da0a3) (da0a3) (dao0a 3)'
(da0a?2) (da0a3)
33/201¢ SSN - Procedure Informazioni e dati concernenti le procedure difeomento degli incarichi di direttore generale, Tempestivo
selettive direttore sanitario e direttore amministra (ex art. 8, d.lgs. n. 33/201 n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrstnativi di vertice a soggetti dipendenti della Tempestivo
pubblica amministrazione (NB: sono da includemiislirigenti contrattualizzati sia quelli posti in (exart. 8 d‘I) s. n. 33/2013)
regime di diritto pubblico) -8, d.gs. n. o/a o/a o/a o/a o/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi ammstnativi di vertice a soggetti estranei alla pubéli
o amministrazione con indicazione dei soggetti péocetdella ragione dellincarico e delllammontare Tempestivo
Incarichi erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti trattualizzati sia quelli posti in regime di dicitt (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
amministrativi d pubblico)
vertice nel SSN n/a n/a n/a n/a n/a
Direttore Art. 41, . 3, d.Igs. n. . Per ciascun titolare di incarico:
(
e B 33/2013 SSN- Incarichi - i Tempestivo
generae, amministrativi di verticgl) curriculum vitae
Direttore (ex art. 8, d.lgs. n. 33/201 n/a n/a n/a n/a n/a
sanitario, 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica evidenza delle Tempestivo
Direttore (da pubblicare in eventuali componenti variabili o legate alla vahitae del risultato, ed ammontare erogato, e cosi (exart. 8 d[l)gs n. 33/2013)
amministrativo) tabelle) relativi a incarichi conferiti 0 autorizzati da padell'amministrazione di appartenenza R n/a n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o folarita di cariche in enti di diritto privat@golati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o all@kgimento di attivita professionali (comprese le p
. ; o . (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
prestazioni svolte in regime intramurario) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
ég/.;)i‘gc' 8, dlgs.n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
ég/.;)(;‘gc' 8, dlgs.n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/201Y) n/a n/a n/a n/a n/a
Bandi e avvisi di selezione Tempestivo
Art. 41, c. 2,d.Igs. n, (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201 n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013 Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di responsabile di Tempestivo
dipartimento di strutture semplici e comples (ex art. 8, d.lgs. n. 33/201 n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi diniggali di responsabile dipartimento e di strutture Tempestivo
semplici e complesse a soggetti dipendenti deltblica amministrazione (NB: sono da includersii (exart. 8 d‘I) s. n. 33/2013)
dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in ie di diritto pubblico) -6, dlgs. n.
Dirigenti nel n/a n/a n/a n/a n/a
SSN o o Estremi ed atti di conferimento di incarichi diniggali di responsabile di dipartimento e di
strutturesemplici e complesse a soggetti estr ica amministrazione con indicazione dei empestivo
(Resp_onsabm d SSN - Dirigenti trutt lici | tti estraiagpabbli inistrazi indicazi dei T i
soggetti percettori, della ragione dellincari 'ammontare erogato : sono da includersi sia| (ex art. 8, d.Igs. n.
D|part|ment9 e B . . i i, dell i delli icoed" NB da includersi si 8,d.l 33/201
Responsabili di (da pubblicare in dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in e di diritto pubblico)
strutture Art. 41, c. 3, d.Igs. ntabelle) n/a n/a n/a n/a n/a
semplici e 33/2013 Per ciascun titolare di incarico di responsabildigartimento e di struttura complessa:
complesse) . . Tempestivo
1) curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201 n/a n/a n/a n/a n/a
2) compensi, comungue denominati, relativi al ratgpdi lavoro, con specifica evidenza delle Tempestivo
eventuali componenti variabili o legate alla vahitae del risultato, e a incarichi di consulenza e (exart. 8 d[I) s. n. 33/2013)
collaborazione da parte dellamministrazione dieatgmenza o di altro soggetto - & dlgs.n. n/a n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fiolarita di cariche in enti di diritto privat@golati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o all@kgymento di attivita professionali (comprese le (exart. 8 d[l) s. n. 33/2013)
prestazioni svolte in regime intramurar -6, €1gs. . n/a n/a n/a n/a n/a
. Incarichi conferiti €
Incarichi autorizzati ai dipendenti
conferiti e Art. 18, d.lgs. n. (dirigenti nonp
autorizzati ai 33/2013 - 9 . Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati @astun dipendente (dirigente e non dirigente), con Tempestivo La tabella pud essere migliorata nella sua
A dirigenti) 2 3 3
dipendenti Art. 53, c. 14, d.Igs. 9 l'indicazione dell'oggetto, della durata e del cemgp spettante per ogni incarico (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) leggibilita
(dirigenti e non 165/2001 " .
dirigent]) (da pubblicare in
9 tabelle
Art. 22, ¢. 1, lett. a), Elenco deg!l entllplubblu?u‘comtlmque delnqmlnatlj;um, \{lgllaﬂ e 'f|nanzl|a't| dallarnmlrystrazmne Annuale
ovvero per i quali 'amministrazione abbia il peteii nomina degli amministratori dell'ente, con
d.lgs. n. 33/2013 o L o . \ L X . (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3
l'indicazione delle funzioni attribuite e delleieité svolte in favore dell'amministrazione o dedigivita| 33/2013)
di servizio pubblico affidai
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3
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33/2013

collaborazione o consulenza

33/2013)

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE CONIALSM=ZZA BIEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO ARSI Note
CONTENUTO UEFICI FORMATO
o Il dato & pubblicato Il dato pubblicato .
Denominaziong . . i . N . . Il formato di
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 Amplto | T N . . nell'a'sezm'ne . rlport_a tgtt_e I(_e L Qatg pubbll(?atg € L& paglr!a web_e ! . | pubblicazione &
sezione livello 1 livello soggettlvo (v_edl leenmgnto Depomlnazmqe del Contenuti delfobbligo Tempo Q| pubblicazione/ "Ammlnlstrazmng informazioni flghle_ste riferito a_ltytﬂ gli dpcumenn qubllca}tl aperto o
- . . . |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente” del sito dalle previsioni uffici? risultano aggiornati? y
(Macrofamiglie) (Tipologie di s O . elaborabile?
dati) soggettivo" ) istituzionale? normative? (da0a3) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2) (da0a3)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3
33/2013)
Art. 22, c. 2, d.Igs. n, ) o o o Annuale
33/2013 Enti pubblici vigilati 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3
. . A 33/2013)
Enti pubblici ry e
vigilati (da pubblicare in 5) numerq dei ra}ppresentz_ﬂnti Qell‘amministrazioegiimrgani di governo e trattamento economico (art. 22?2}’; dlgs. n. ) 3 3
tabelle) complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relattvattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3
33/2013
Art. 20, c. 3, d.Igs. n,| o . . . . A RN - . Tempestivo N .
39/2013 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 2 3 0 Il documento & scansionato
39/2013)
Art. 20, c. 3, d.Igs. n,| - . . . . - s . " . Annuale N .
39/2013 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 2 3 0 Il documento & scansionato
39/201)
Art. 22, ¢. 3, d.Igs. . Collegamer?to cqn i siti !stiftyzigr?ali deg!i 'entilmjlici vig'ilzjxti ngi qlL{aIi sgnq pypblicgti | dgti letivi ai Annuale
33/201’3 ! componenti degli organi di indirizzo politico esaiggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. 2 3 3
collaborazione o consulenza 33/2013)
Elenco delle societa di cui 'amministrazione detieirettamente quote di partecipazione anche
Art. 22, . 1, lett. b) minoritari_af con !'indicazione de_II:e\ntit_a, de_lln_nfzior_ﬂ attripuite e delle attiyit?a svolte in f_aet?r _ Annuale
dlgs. n 33/'2013 ’ dell‘ammlmstraz'lor?e o] de]le attivita di slerwzmt;mllco affldatg, ad esclusione delle societa jpirtte (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3
da amministrazioni pubbliche, quotate in mercajbtamentati e loro controllate (ex art. 22, c. &g 33/2013)
n. 33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3
33/2013
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3
33/2013
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3
33/2013
[ ; Annuale
Enti controllati Societa A ’;\52%21; 2, dlgs. n/Societa partecipate 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio delllamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3
partecipate (da pubblicare in 33/2013
tabelle) 5) numero dei rappresentanti del'amministraziogglirorgani di governo e trattamento economico| (art zgnsuiled Igs. n 5 3 3
complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3
33/2013
Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e tietatrattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3
33/2013
Art. 20, c. 3, d.Igs. n| . . . . . L PN . . Tempestivo N i
30/2013 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 2 3 0/Il documento & scansionato
39/2013)
Art. 20, c. 3, d.Igs. n,| . . . . . - s . " . Annuale N .
30/2013 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 2 3 0]|Il documento & scansionato
39/2013)
Art. 22, ¢. 3, d.Igs. n Collegamento con i siti istituzionali delle socig@rtecipate nei quali sono pubblicati i dati rielai Annuale
FUUURERE componenti degli organi di indirizzo politico esaiggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. 2 3 3




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Comune di Milano

27-gen-15

Art. 3, delib. AVCP n
26/201%

procedimento

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE CONIALSM=ZZA BIEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO ARSI Note
CONTENUTO UEFICI FORMATO
N Il dato & pubblicato Il dato pubblicato .
Denominaziong . . i . N . . Il formato di
L X ] Ambito nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & La paginaweb e i - R
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 X | . N . . " .. . . L e . - . .~_.. | pubblicazione &
. X . soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del . . . Tempo di pubblicazione/ Amministrazione informazioni richieste riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello ? N X ! . . Contenuti dell'obbligo X " X L . . . X aperto o
- . . . |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente” del sito dalle previsioni uffici? risultano aggiornati? y
(Macrofamiglie) (Tipologie di s O . elaborabile?
dati) soggettivo" ) istituzionale? normative? (da0a3) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2) (da0a3)
Elenco degli enti di diritto privato, comunque demoati, in controllo dell'amministrazione, con Annuale
Art. 22, c. 1, lett. ¢), e Lo X ) - .
dIgs. . 33/2013 l'indicazione delle funzioni attribuite e delleigta svolte in favore delllamministrazione o dedkbivital (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
-gs. . di servizio pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n. 2 3 3
33/2013)
Annuale
Art. 22, c. 2,d.Igs. n| PRSTRS. :
o 33/2013 95 MEnti di diritto privato  (4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3
Enti di diritto controllati 33/2013
o A )
privato in Anmuale
controllo 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo e trattamento economico|
X " . - X : R (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. 2 3 3
pubblico (da pubblicare in complessivo a ciascuno di essi spettante
33/2013)
tabelle)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3
33/2013
Art. 20, c. 3, d.Igs. n, i . . . . . S " . Tempestivo R .
8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 2 3 0|Il documento & scansionato
39/2013
39/2013)
Art. 20, c. 3,d.Igs. n Annuale
- 20, C. 3, 4.1gs. . 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 2 3 0|ll documento & scansionato
39/2013 ;
39/201)
Collegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privato controllati nei quali sono publit i Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n| . L X X A A X . A R -
dati relativi ai componenti degli organi di indiziz politico e ai soggetti titolari di incarichi @jenziali, (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3
33/2013 ) .
di collaborazione o consulenza 33/2013)
. A . . - " . - . ., - . R - Annuale
Rappresentazion Art. 22, c. 1, lett. d), |Rappresentazione Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra 'amministrazione e gli enti pulabli
. K L NN . . e . (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3
e grafica d.lgs. n. 33/2013 grafica vigilati, le societa partecipate, gli enti di diditprivato controllati 33/2013
Informazioni da pubblicare per ogni singola progadu
| dati sono completi e chiari e sono
Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo 2 3 3 3 3 reperibili Pubblicazione Informazioni
L.190/2012
Art. 1,c.32,1.n.
190/2012 art. 3 del
AVCP n. 26/2013 | dati sono completi e chiari e sono
Struttura proponente Tempestivo 2 3 3 3 3 reperibili Pubblicazione Informazioni
L.190/2012
Art. 1,c. 32, 1. n. . . L
190/2012 | dati sono completi e chiari e sono
. Oggetto del bando Tempestivo 2 3 3 3 3 reperibili Pubblicazione Informazioni
Art. 3, delib. AVCP n L.190/2012
26/201¢ )
. | dati sono completi e chiari e sono
Art. 3, delib. AVCP n Procedura di scelta del contraente Tempestivo 2 3 3 3 3 reperibili Pubblicazione Informazioni
26/2013 ,
L.190/201:
At 1,¢. 82, 1.n. | dati sono completi e chiari e sono
190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare off#¥umero di offerenti che hanno partecipato al Tempestivo 2 3 3 3 3 reperibili Pubblicazione Informazioni

L.190/2012




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Comune di Milano

27-gen-15

Altri contenuti -

Ammmmmn Abdia

33/2013

elettronica istituzionale

Accesso civic

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE CONIALSM=ZZA BIEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO ARSI Note
CONTENUTO UEFICI FORMATO
N Il dato & pubblicato Il dato pubblicato .
Denominaziong . . i . N . . Il formato di
L X ] Ambito nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & La paginaweb e i - R
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 X | . N . . " .. . . L e . - . .~_.. | pubblicazione &
. X . soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del . . . Tempo di pubblicazione/ Amministrazione informazioni richieste riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello ? N X ! . . Contenuti dell'obbligo X " X L . . . X aperto o
- . . . |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente” del sito dalle previsioni uffici? risultano aggiornati? y
(Macrofamiglie) (Tipologie di s O . elaborabile?
dati) soggettivo" ) istituzionale? normative? (da0a3) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2) (da0a3)
Bandi di gara e Art. 1,c.32,1.n. . ' L
contratti A | dati sono completi e chiari e sono
190/2012 Lo . . - R L
. Aggiudicatario Tempestivo 2 3 3 3 3 reperibili Pubblicazione Informazioni
Art. 3, delib. AVCP n| 1.190/2012
26/2013 ’
Art. 1, c. 32, 1. n. . . L
190/2012 | dati sono completi e chiari e sono
’ Importo di aggiudicazione Tempestivo 2 3 3 3 3 reperibili Pubblicazione Informazioni
Art. 3, delib. AVCP n L.190/2012
26/201¢ )
Art. 1,c. 32, 1. n. . . L
190/2012 | dati sono completi e chiari e sono
. Tempi di completamento dell'opera servizio o farrat Tempestivo 2 3 3 3 3 reperibili Pubblicazione Informazioni
Art. 3, delib. AVCP n L.190/2012
26/201¢ )
Art. 1, c. 32, 1. n. . . L
190/2012 | dati sono completi e chiari e sono
’ Importo delle somme liquidate Tempestivo 2 3 3 3 3 reperibili Pubblicazione Informazioni
Art. 3, delib. AVCP n L.190/2012
26/201¢ )
Da pubblicare seconc
le "Specifiche tecniche
per la pubblicazione dgTabelle riassuntive rese liberamente scaricabiliniriormato digitale standard aperto con informiaiz|o
Art. 1,c.32,1.n. dati ai sensi dell'art. 1Jsui contratti relative all'anno precedente (nefiecsfico: Codice Identificativo Gara (CIG), strutiu
190/2012 comma 32, della Legggroponente, oggetto del bando, procedura di sdeltaontraente, procedura di scelta del contraente, Annuale 2 3 3 3 3 | dati non sono rappresenti in formato
Art. 3, delib. AVCP n| n. 190/2012", adottatgelenco degli operatori invitati a presentare o&amtimero di offerenti che hanno partecipato al (art. 1, c. 32, . n. 190/2011 tabellare
26/2013 con Comunicato del |procedimento, aggiudicatario, importo di aggiudioae, tempi di completamento dell'opera servizip o
Presidente della [fornitura, importo delle somme liquidate)
soppressa AVCP del 22
maggio 201
- - . . . . Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n|Documenti di Documenti di programmazione, anche pluriennaldedgiere pubbliche di competenza (art. 38, c. 1, d.Igs. n
33/2013 programmazione dell'amministrazione 33/2013 na na nla n/a nla
. . Tempestivo
,?L,\;tl.zs(‘)i‘sc' 1, dlgs. . \';;S;S::::: per la Linee guida per la valutazione degli investimenti (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
Art. 38, ¢.1, d.Igs. n. Relazioni annuali Relazioni annuali (art. 38, ¢c. 1, d.Igs. n.
D 33/2013 33/2013
) L ) n/a n/a n/a n/a n/a
Opere pubbliche (Ministeri e
Regioni) At 38, c. 1. dlgs. n Ogni altro documento predisposto nell'ambito dedlutazione, ivi inclusi i pareri dei valutatorieki Tempestivo
33/'201’3 - 4 G108 M Al document discostino dalle scelte delle amministrazioni eeglti delle valutazioni ex post che si discostiiatie (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
valutazioni ex ante 33/2013) na na nia na nia
Nuclei di valutazione e
verifica Informazioni relative ai Nuclei di valutazione erifiea degli investimenti pubbilici, incluse le fuoni Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n| . . . . " S A, . ! .
degli investimenti e i compiti specifici ad essi attribuiti, le proced e i criteri di individuazione dei componentilero (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 . o h : - N h A ]
pubblici nominativi (obbligo previsto per le amministraziaeintrali e regionali) 33/2013)
(art. 1, 1. n. 144/1999) n/a nl/a n/a n/a n/a
Art. 1, . 8, Ln. P::cs;;i:zacliilfall Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale 2 3 3 3 3 Andrebbe indicato con maggiore chiarez
190/2012 preven P il titolo (ora & indicato come delibera)
corruzione
Responsabile della — . .
At 43, C. 1, dlgs. n, revenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo 2 3 3 3 3 Andrebbe indicato con maggiore chiarez
33/2013 preven P p P il titolo (ora & indicato come delibera)
corruzione
. . delib. CiVIT n. Responsabile della . . . . . . Andrebbe indicato con maggiore chiareZ
Altri cont(.:,-nun - A 105/2010 € 2/2012 |trasparenza Responsabile della trasparenza (laddove diiversResponsabile della prevenzione della corruziope) emfestivo 2 3 3 3 3 il titolo (ora & indicato come delibera)
Corruzione
Art. 1,c. 14, 1. n. Relazione qEI Relazione del responsabile della prevenzione dellauzione recante i risultati dell'attivita svolta Annuale
responsabile della - ! X R (exart. 1,c. 14, L. n. 2 3 3 3 3
190/2012 . (entro il 15 dicembre di ogni anno)
corruziont 190/2012
Art.1,c.3,1.n. Atti di adeguamento a |Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti d€i¥I1T in materia di vigilanza e controllo . . . .
190/2012 provvedimenti CiVIT |nell'anticorruzione Tempestivo 0 0 0 0 0 Non sussiste la fattispecie
Art. 18, c. 5, d.Igs. nAtti di accertamento - . - L . . . .
39/201+ delle violazioni Atti di accertamento delle violazioni delle dispoeni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo 0 0 0 0 0 nigossiste la fattispecie
At 5. ¢ 1 dlos. n Nome del Responsabile della trasparenza cui € masda richiesta di accesso civico, nonché
-2, C. 1, 0.1gS. N. modalita per I'esercizio di tale diritto, con inatione dei recapiti telefonici e delle caselle alta Tempestivo 2 3 3 3 3




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Comune di Milano

Art. 5, c. 4, d.lgs. n.
33/2013

27-gen-15

Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabiki casi di ritardo 0 mancata risposta, con aiang
dei recapiti telefonici e delle caselle di postttebnica istituzionale

Tempestivo

In seguito a osservazione di ANAC € in
corso di identificazione il nuovo titolare del
potere sostitutivo




