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50/2016, dei servizi

di cui all'Azione C del progetto ammesso al finanziamento del Programma
Operativo Nazionale (PON) “Inclusione” con Decreto Direttoriale n. 239 del 28
giugno 2017 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali. Durata 24 mesi,
all'01.01.2018 al 31.12.2019. Spesa complessiva presunta pari a 30.000,00 IVA

compresa.

DATI DI SPESA

CAP. 0342.3.25
CAP. 0342.3.25

Ddn 4565/2018
IVPA%B}/ZOW

Finanziamento con entrate vincolate

€ 20.000,00
€ 10.000,00

Importo totale 30.000,00
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IL DIRETTORE

Premesso che:

e con deliberazione del Consiglio della Provincia di Milano n 17/2006 avente ad oggetto
"Approvazione delle linee strategiche per la gestione dei servizi al lavoro ed alla formazione in
provincia di Milano. Documento di indirizzo", & stata affidata ad AFOL Milano, ora AFOL
Metropolitana, la gestione dei centri per I'impiego della Citta di Milano;

con deliberazione del Consiglio Comunale n. 19/2015 il Comune di Milano ha aderito ad
AFOL Metropolitana;

con il D. Lgs 150/2015, in esecuzione della legge delega 183/2014, é stata approvato |l
riordino della normativa in materia di servizi per il lavoro e le politiche attive;

Regione Lombardia, in esecuzione della medesima legge, ha stipulato apposita convenzione
con il Ministero del Lavoro, in virtu della quale, ed in coerenza con le leggi regionali n. 19/15
e 32/15, le funzioni di gestione dei centri per I'impiego restano confermate in capo alla Citta
Metropolitana di Milano;

con deliberazione di Giunta n. 929 del 18 maggio 2016 sono state approvate le linee di
indirizzo per la stipulazione di un accordo di partenariato con AFOL Metropolitana per la
gestione di percorsi di inserimento e reinserimento lavorativo, in esecuzione del D. Lgs 150 del
23.09.2015;

con Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociale e del Ministero dell'Economia
del 26 maggio 2016 & stata approvata |'attuazione su scala nazionale del SIA, Sostegno per
I'Inclusione Attiva;

il Comune di Milano in relazione a quanto stabilito dal citato Decreto di attuazione del SIA
deve raccogliere le domande dei cittadini e predisporre con i beneficiari della misura un
progetto personalizzato volto al superamento della condizione di poverta, al reinserimento
lavorativo e all'inclusione sociale, attivando un sistema coordinato di interventi attraverso un
equipe multidisciplinare, secondo quanto definito dalle "Linee guida per la predisposizione e
attuazione dei progetti di presa in carico del Sostegno per I'inclusione attiva" che sono state
approvate in conferenza unificata Stato-Regioni I'11 febbraio 2016:

tali linee guida prevedono espressamente la definizioni di accordi territoriali con servizi per
I'impiego, per la definizione dei progetti personalizzati:

con Decreto n. 229/2016 del 3 agosto 2016 del Direttore Generale della Direzione Generale
per l'inclusione e le politiche sociali, & stato adottato I'Awviso pubblico n. 3/2016 per la
presentazione di progetti a valere sul "PON Inclusione", Fondo Sociale Europeo,
programmazione 2014-2020;

"Awviso, non competitivo, era quindi rivolto agli Ambiti Territoriali/comuni per |'attuazione
degli interventi di competenza, riconducibili allo svolgimento, tra Ialtro delle seguenti
funzioni: promozione di accordi di collaborazione in rete con le amministrazioni competenti
sul territorio in materia di servizi per I'impiego, tutela della salute e istruzione, nonché con
soggetti privati attivi nell'ambito degli interventi di contrasto alla poverta, con particolare
riferimento agli enti non profit;

con deliberazione di Giunta n. 2010/2016 & stata deliberata I'adesione del Comune di Milano
al citato Awviso Pubblico del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali prevedendo AFOL
Metropolitana quale partner obbligatorio per I'attuazione delle Azioni B:

il progetto del Comune di Milano & stato presentato al Ministero in data 17 gennaio 2017;
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e con nota del 19 aprile 2017 il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali chiedeva un
chiarimento in merito alla percentuale di risorse attribuite alle attivita di tipo B alla luce della
Circolare della Regione Lombardia del 30 novembre 2016 n. 21, e di valutare la
rimodulazione delle azioni progettuali e del budget in tale senso:

e con posta certificata del 17 aprile la Direzione Politiche Sociali ha provveduto a rispondere
integrando le richieste del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;

¢ con Decreto Direttoriale n. 239 del 28 giugno 2017 il Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali ha approvato un elenco di progetti tra cui anche quel presentato del Comune di
Milano per I'importo previsto di € 2.349.503,00;

e con deliberazione di Giunta n. 1192/2017 il progetto ammesso al finanziamento & stato
approvato in dettaglio;

e il progetto ammesso al finanziamento prevede una quota destinata alla realizzazione
dell’Azione C per I'importo complessivo di € 30.000,00:

e con il Decreto Legislativo 147/2017 il SIA & stato sostituito con decorrenza 1 dicembre 2017
dal REI, Reddito di Inclusione e pertanto il finanziamento di cui al PON Inclusione si intende
riferito anche ai beneficiari del REI:

Premesso altresi che:

e il progetto ammesso al finanziamento indica tre macro-aree per le azioni ammissibili a
finanziamento:

- Azione A, dedicata al rafforzamento dei servizi sociali (servizi dj segretariato sociale e per
la presa in carico, nonché servizi informativi all ‘utenza);

- Azione B, riguardante gl interventi socio educativi e di attivazione lavorativa (tirocini,
borse lavoro, orientamento, consulenza e informazione per l'accesso al mercato del
lavoro, formazione per il lavoro);

- Azione C, finalizzata alla promozione di accordi di collaborazione in rete, nella quale
rientrano tutte le attivita destinate agli operatori degli ambiti territoriali dei centrs per
l'impiego, dei servizi per la salute, l'istruzione e la formazione, cosi come le azioni d/
networking connesse al Sia (accesso, presa in carico, progettazione).

e nello specifico dara attuazione ad alcune tipologie di interventi, riconducibili per quanto
riguarda I’Azione C alle sequenti attivita:

- Attivita per l'innovazione e I'empowerment degli operatori dei sistemi collegati al SIA/REI
finalizzate alla creazione di sinergie di competenze e know-how; tale attivita prevede la
formazione congiunta e permanente degli operatori dei servizi socio territoriali e degli
operatori degli altri soggetti a vario titolo coinvolti nell'attivazione e nell’inserimento
lavorativo e sociale di persone svantaggiate e in carico per il SIA/REI

- Attivita di networking per il sostegno all'attuazione delle azioni connesse al SIA/RE
(accesso, presa in carico, progettazione); tale attivita prevede la creazione di partnership
tra i diversi attori del territorio che operano nell’ambito del contrasto alla poverta;

Considerato che:
e per |'attuazione del SIA/REIl si & reso necessario rafforzare i servizi di segretariato sociale,
garantendo altresi la disponibilita di un supporto tecnico in grado consentire una verifica ed
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una valutazione dell'impatto della misura, in considerazione della sua rilevanza sia in termini
di utenza per il Comune di Milano, che per la dimensione nazionale che la sua attuazione
comporta;

e con determinazione 734/2016 ¢ stato affidato a IRS, Istituto per la Ricerca Sociale, con sede in
Milano, via XX Settembre 24, il servizio di assistenza tecnica e progettuale per I'attuazione del
SIA, Sostegno per Iinclusione Attiva, ai sensi dell’art. 30 del D.lgs 50/2016:

e la societa IRS in questo mesi ha proceduto con buon esito al supporto alla Direzione
nell’attuazione del SIA; collaborazione che si si & concretizzata nella predisposizione di:

- un modello di progetto personalizzato di presa in carico dei beneficiari del SIA e pit in
generale delle misure di sostegno al reddito della Direzione Politiche Sociali:

- un documento contenente le linee guida per i servizi sociali territoriali per la presa in
carico dei beneficiari del SIA costruito grazie ad un specifico gruppo di lavoro:

Rilevato che:

® per quanto premesso appare opportuno procedere con un affidamento, ai sensi dell‘art. 30
del D.lgs 50/2016,del servizi di cui all’Azione C del progetto finanziato con il PON Inclusione,
come prima specificati, al ditta RS, Istituto per la Ricerca Sociale, con sede in Milano, via XX
Settembre 24, che ha presentato un‘offerta qui allegata al presente prowvedimento quale arte
integrale;

e ['impegno economico previsto viene definito in € 30.000.00 IVA compresa da imputarsi al
capitolo . 0342.3.25 secondo le seguenti imputazioni contabili:

- Anno 2018  DDN 4565/2018, per I'importo di € 20.000,00;
- Anno 2019 IVP /2019, per I'importo di € 10.000,00;

e il periodo dell‘affidamento sara dall’1 febbraio 2018 al 31 dicembre 2019:

e la spesa e finanziata con entrate a destinazione vincolate a sequito del finanziamento del PON
Inclusione”, Fondo Sociale Europeo, programmazione 2014-2020, e progetto ammesso al
finanziamento con Decreto Direttoriale n. 239 del 28 giugno 2017 il Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali;

e aisensi dell’art. 31 del D. Lgs. 50/2016, e dellart. 272 comma 1 del D.P.R. 207/2010 e s.m.i.,
il Direttore Politiche Sociali ha la competenza del servizio in oggetto e la responsabilita della
relativa istruttoria quale Responsabile Unico del Procedimento

Dato atto che:

e la spesa e esclusa dai limiti di cui agli articoli 6 e 8 del D.L. n. 78/2010 convertito in L. n.
122/2010 in quanto spesa non prevista tra le fattispecie indicate dalla normativa e dagli
orientamenti giuscontabili;

e aisensi dell' art. 183 del D. Lgs. n. 267/2000, la spesa sopra indicata risulta contenuta nei
limiti degli stanziamenti del bilancio pluriennale 2017-2019 e che la stessa & finanziata con
entrate a destinazione vincolata con finanziamento previsto dal PON “Inclusione”;

e la competenza economica della spesa & dall’'01.02.2018 al 31.12.2019;

e l'esecutivita del presente provvedimento & subordinata all’apposizione del visto di regolarita
contabile, attestante la copertura finanziaria, rilasciata dal Settore Contabilitd — Direzione
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Centrale Pianificazione, Bilancio e Controlli, ai sensi dell’art. 183, comma 7, del D.Lgs
267/2000;

Visti:

4.

o

gli artt. 107, 153, 183 e 192 del D.Lgs. 267 del 18.08.2000:

il D. Lgs 50/2016;

il D.L. n. 78/2010 convertito in L. n. 122/2010 e presa visione della circolare n. 10 del
13.05.2011 esplicativa dei contenuti del D. L. n. 78/2010;

il D. Lgs. 118/2011;

il D. Lgs. 50/2016 relativo all'approvazione del “Codice di disciplina dei contratti di appalto e
di concessione aventi ad oggetto I'acquisizione di servizi, forniture, lavori e opere nonché i
concorsi pubblici di progettazione;

I'art. 71 dello Statuto del Comune di Milano di cui alla delibera di C.C. n. 653 del
03.10.1991;

il Regolamento per la Disciplina dei Contratti del Comune di Milano di cui alla deliberazione di
C.C.n. 103 del 16.03.1992;

vista la deliberazione di Consiglio Comunale n. 7 del 22/02/2017 di approvazione del
Documento Unico di Programmazione (DUP) e del Bilancio di Previsione Pluriennale 2017-
2019;

vista la deliberazione di Giunta n. registro 542 del 31/03/2017 di approvazione del Piano
Esecutivo di Gestione 2017-2019;

vista la deliberazione di Giunta n. 1192/2017 di approvazione delle linee di indirizzo per
I"attuazione del servizio in oggetto;

DETERMINA

di affidare, ai sensi dell'art. 30 del DIgs 50/2016, i servizi per |'attuazione dell’Azione C del
progetto ammesso al finanziamento del Programma Operativo Nazionale (PON),
“Inclusione”, alla ditta IRS, Istituto per la Ricerca Sociale, con sede in via XX Settembre 24,
sulla base dell'offerta tecnica ed economica pervenuta e qui allegata quale parte integrante
del presente provvedimento;

di impegnare la spesa complessiva presunta sul capitolo 0342.3.25, con le seguenti
imputazioni contabili:

- Anno 2018  DDN 4565/2018, per I'importo di € 20.000,00;

- Anno 2019 IVP /2019, per I'importo di € 10.000,00;

. di dare atto che la spesa & finanziata con entrate a destinazione vincolate a seguito del

finanziamento del PON Inclusione", Fondo Sociale Europeo, programmazione 2014-2020, e
progetto ammesso al finanziamento con Decreto Direttoriale n. 239 del 28 giugno 2017 del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali:

di dare atto che la spesa & esclusa dai limiti di cui agli articoli 6 e 8 del D.L. n. 78/2010
convertito in L. n. 122/2010 in quanto spesa non prevista tra le fattispecie indicate dalla
normativa e dagli orientamenti giuscontabili;

di dare atto che, ai sensi dell" art. 183 del d. Igs. n. 267/2000, la spesa sopra indicata risulta
contenuta nei limiti degli stanziamenti del bilancio pluriennale 2018-2019;
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6. di dare atto che la competenza economica della spesa é dall'01.02.2018 al 31.12.2019;

7. di dare atto che I'esecutivita del presente provvedimento & subordinata all‘apposizione del
visto di regolarita contabile, attestante la copertura finanziaria, rilasciata dal Settore
Contabilita — Direzione Centrale Pianificazione, Bilancio e Controlli, ai sensi dell‘art. 183,
comma 7, del D.Lgs 267/2000;

8. di disporre l'invio del presente provvedimento all’Albo Pretorio Online precisando che
"allegato e depositato presso gli archivi della Direzione Centrale.

Il Diretto
Dott. Claudi oia
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Provvedimento Parere/Visto Ne° Data
Determinazione Positivo 374 | 19/03/2018
Dirigenziale
DIREZIONE DIREZIONE POLITICHE SOCIALI
AREA AREA EMERGENZE SOCIALI DIRITTI ED INCLUSIONE
OGGETTO CIG ZBF21EB3F0 - AFFIDAMENTO, Al SENSI DELL'ART. 30
Provvedimento DEL D.LGS 50/2016 , DEI SERVIZI DI CUI ALL'AZIONE C DEL
PROGETTO AMMESSO AL FINANZIAMENTO DEL
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE (PON)
"INCLUSIONE"CON DECRETO DIRETTORIALE N 239 DEL 28
GIUGNO 2017 DEL M INISTERO DEL LAVORO E DELLE
POLITICHE SOCIALI. DURATA 24 MESI DALL'1.1.2018 AL
31.12.2019. SPESA COMPLESSIVA PRESUNTA PARI A
30.000,00=IVA COMPRESA
N
[ DATA [ 19/03/2018 | Responsabile del procedimento | DE SANTIS MARINA _/ J/[LV> ]

AN

AI SENSI DELL'ART. 183, 7 COMMA, DEL D.LGS. 18.08.2000, N 267 ST CONFERMA LA
COPERTURA FINANZIARIA DELLA/E D.D NN 2018/4565 del 13/02/2018 per 20.000,00 euro
A CARICO DEL BILANCIO 2018 COME DA ATTESTAZIONE RILASCIATA DALL'AREA
PROGRAMMAZIONE BILANCIO DELLA DIREZIONE BILANCIO ED ENTRATE. LA
SPESA RELATIVA AL BILANCIO 2019 E' STATA ANNOTATA RISPETTIVAMENTE CON
LA/E D.D A VALENZA PLURIENNALE NN 2019/1987 per 10.000,00 euro .

A: DIREZIONE POLITICHE SOCIALI 2 2 MAR 2018
A: AREA EMERGENZE SOCIALI, DIRITTI ED INCLUSIONE

IL DIRIGENRE DI RAGIONERIA



